Приложение 1

УТВЕРЖДЕН
Приказом заведующего МБДОУ№ 21 г. Амурска
От «26» апреля 2023г. № 54-Д
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

(«ДОРОЖНАЯ КАРТА»)

 приведения ОП ДО в соответствии с ФОП ДО на переходный период

(до 31.08.2023) в МБДОУ№ 21 г. Амурска
	№

п/п
	Мероприятия:
	Срок:
	Ответственные:
	 Результат:

	1. Организационно-управленческое обеспечение:

	1
	Создание рабочей группы по приведению ОП ДО в соответствии с ФОП ДО (положение, приказ, план). 
	Апрель 2023г.


	Заведующий 

Зам. зав. по ВОП  
	 Приказ ДОУ  

	2
	Разработка и утверждение плана по приведению ОП ДО в соответствии с ФОП ДО
	Апрель 2023г.


	Заведующий 

Зам. зав. по ВОП 
	Приказ ДОУ

	3
	Осуществление мониторинга готовности учреждения и педагогического коллектива к приведению ОП ДО в соответствии с ФОП ДО
	 Апрель 2023г.
	Заведующий 

Зам. зав. по ВОП 

рабочая группа  
	Определение уровня готовности

	4
	Проведение инструктивно-методических совещаний по ознакомлению с нормативно-правовыми документами, регулирующими приведение ОП ДО в соответствии с ФОП ДО
	По мере поступления нормативно-правовых  документов
	Заведующий 

Зам. зав. по ВОП  
	Нормативно-правовая база

	5
	Рассматривание вопросов по проектированию ОП ДОО на основе ФОП ДО на административных совещаниях при заведующем, планерках, семинарах и др. 
	В течение года 
	Заведующий 

Зам. зав. по ВОП 

Рабочая группа 
	Решение совещания

	6
	Организация методической работы для педагогов по теме «Изучаем ФОП ДО». 
	Апрель-май


	Зам. зав. по ВОП  

Рабочая группа 
	План

	7
	Участие педагогов в районных и краевых обучающих вебинарах, семинарах по теме: «Организация работы по внедрению ФОП ДО». 

Комплектование библиотеки методического кабинета ДОУ в соответствии с ФОП ДО. 
	В течение лета
	 Зам. зав. по ВОП  
	Материалы семинаров

	2. Нормативно-правовое обеспечение:

	1
	Издание приказа по утверждению плана по приведению ОП ДО в соответствии с ФОП ДО
	Апрель 2023г. 
	 Заведующий зам. зав. по ВОП 
	 Приказ ДОУ

	2
	Издание приказа о создании рабочей группы по приведению ОП ДО в соответствии с ФОП ДО
	Апрель 2023г.
	Заведующий,

Зам. зав. по ВОП 
	Приказ ДОУ

	3
	Формирование банка данных нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих внедрение ФОП ДО
	По мере поступления материалов
	Заведующий 

Зам. зав. по ВОП
	Банк данных 



	4
	Определение парциальных программ, обеспеченность методической литературой, пособиями, используемыми в образовательном процессе в соответствии с ФОП ДО. 
	 По мере поступления рекомендаций
	 Заведующий 

Зам.зав.по ВОП
	

	5
	Разработка образовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФОП ДО 
	Май – июль 2023г.
	Зам.зав.по ВОП, рабочая группа 
	ООП ДОУ

	6
	Утверждение образовательной программы ДОУ на основании ФОП ДО. 
	Август 2023г.
	 Заведующий 


	Приказ  

	7
	Внесение корректив в программу развития ДОУ с учетом ФОП ДО 
	Август 2023г.
	 Творческая группа 
	Программа развития ДОУ

	3. Кадровое обеспечение:

	1
	Корректировка плана-графика повышения квалификации педагогических, руководящих работников в связи с внедрением ФОП ДО
	 Май 2023г.
	Заведующий 

Зам. зав по ВОП 

  
	План-график

	2
	Реализация плана-графика повышения квалификации педагогов по проблеме «Внедрение ФОП ДО». 
	В течение года
	Заведующий 

Зам. зав по ВОП
	

	3
	Повышение квалификации педагогических работников через систему внутреннего обучения ДОУ. 
	В течение лета
	Зам. зав по ВОП
	Протокол

	4
	Разработка годового плана работы учреждения с учетом ФОП ДО. 
	 Июль – август 2023г.
	Зам. зав по ВОП
	Годовой план

	5
	Внесение корректив в перспективу по курсам повышения квалификации
	Май 2023г.
	Заведующий 

Зам. зав по ВОП 
	Перспективный план

	6
	Участие в краевых и муниципальных семинарах по вопросам внедрения ФОП ДО
	Апрель-август 2023г.
	Зам. зав по ВОП
	План-график

	7
	Изучение педагогами нормативно - правовых и методических рекомендаций по проектированию ОП ДОО на основе ФОП (с последующим обсуждением изученного материала)
	В течение лета
	Зам. зав по ВОП

Педагоги
	Повышение профессионализма

	8
	Провести диагностику потребностей и профессиональных затруднений
	Май 2023г.
	Зам. зав по ВОП, рабочая группа
	Информационная справка

	4. Материально-техническое обеспечение:

	1
	Анализ обеспечения ДОУ с учетом рекомендаций по формированию инфраструктуры ДОО и комплектации учебно-методических материалов, с учетом специфики национальных, социокультурных и иных условий ДОО
	Май 2023г.
	Заведующий Зам.зав.по ВОП

Зам.зав. по АХЧ
	Анализ развивающей предметно-пространственной среды

	2
	Составление плана по приведению в соответствие  с рекомендациями
	Май 2023г.
	Заведующий

Зам. зав. по ВОП

Гл. бух.
	План, внесение корректировки в финансовое обеспечение

	5. Информационное обеспечение:

	1
	Размещение на сайте ДОУ информационных материалов по внедрению ФОП ДО
	 В течение лета
	Зам. зав по ВОП 
	Размещение на сайте

	2
	Информирование родителей (законных представителей) о подготовке к внедрению ФОП ДО через наглядную информацию, проведение родительских собраний 
	Постоянно 
	Зам. зав по ВОП

Педагоги 
	Информированность родителей

	3
	Обеспечение публичной отчетности о ходе и результатах внедрения ФОП ДО
	По итогам 
	Рабочая группа
	Отчет


